ESTATUTO DA IGREJA (NOME DA IGREJA)
Capitulo 1 - DENOMINAGAO, SEDE, FINS E DURACAO

Art. 1° - A IGREJA (NOME DA IGREJA), também designada oficialmente por sua sigla (se
houver), doravante neste Estatuto designada por Igreja (Sigla de houver), é uma sociedade
religiosa, sem fins econdmicos, constituida de crentes em Nosso Senhor e Salvador Jesus Cristo,
com sede e foro civil em (cidade), organizada de acordo com os principios biblicos, tendo por
finalidade:

a) prestar culto a Deus Pai, Filho e Espirito Santo, em espirito e verdade;

b) proclamar ao mundo as mensagens de fé e de poder do Evangelho de Nosso Senhor
Jesus Cristo, em cumprimento a Sua ordenanca relatada na Biblia Sagrada, sendo esta a
Regra de Fé da Igreja, apresentando como modelo o ministério de Cristo, seu
discipulado, seus ensinamentos, suas obras e seu sacrificio redentor, priorizando a
pregacdo, a defesa e a pratica dos ensinamentos da Biblia Sagrada;

C) batizar os seus conversos;
d) ensinar as doutrinas da fé cristd biblica aos fiéis, na sua pureza e integridade;

e) promover a aplicacdo dos principios de amor cristdo e o crescimento de seus membros
na graga e no conhecimento do unico Senhor da Igreja, Jesus Cristo;

f) promover, administrar e manter trabalhos missionarios;

g) implantar igrejas locais filiadas ou associadas & Igreja (Sigla de houver) em todo
territorio nacional, promovendo a aplicagdo dos principios das doutrinas biblicas, da
fraternidade, da ética cristd e o desenvolvimento espiritual, social e cultural de seus
membros;

§ Unico - A Igreja funciona por tempo indeterminado e com nimero ilimitado de membros,
tendo a sua sede administrativa na (endereco completo da sede).

Art. 2° - A greja (sigla se houver), uma organizagdo eclesiastica com espirito
interdenominacional, centrada na divulgacdo da mensagem a toda a humanidade, é composta
pela unido dos fiéis que se congregam com este mesmo objetivo, e tem os seus fundamentos
doutrinarios na Biblia Sagrada.

(caso haja: § Unico - A descricio detalhada de cada um destes fundamentos doutrinarios esta na
Declaragdo de Fé da igreja (sigla se houver). )

Art. 3° - A Igreja (sigla se houver) é autbnoma e soberana em suas decisdes, e ndo esta sujeita a
qualquer outra igreja ou autoridade eclesiastica, reconhecendo apenas a autoridade de nosso
Senhor e Salvador Jesus Cristo, expressa nas Sagradas Escrituras, no sentido espiritual, e
reconhecendo e respeitando as autoridades constituidas na forma da Lei do Estado, conforme
manda a prépria Biblia.

(caso deseje: § Unico — A Igreja (sigla se houver) possui uma Composicdo Ministerial
Administrativa prépria e soberana, podendo associar-se a outra Igreja ou Ministério desde que
esta associacdo seja exclusivamente em carter espiritual.)

Capitulo 2 - COMPOSICAO MINISTERIAL, ASCENCAO E MANUTENCAO

Art. 4° - A organizagdo do Ministério da Igreja (sigla se houver) define o grupo, a forma e as
necessidades pertinentes aos representantes eclesiésticos que formam a lideranga da Igreja.



Art. 5° - O Ministério da Igreja (sigla se houver) ndo deve ser almejado por questdes
financeiras, ndo tendo os integrantes do Ministério nenhum tipo de vinculo empregaticio com a
organizacdo, visto que esta é uma entidade sem fins econdmicos, seus integrantes devem ser
voluntérios a causa do Evangelho.

§ 1° - O Ministério da Igreja (sigla se houver) é composto por (x) categorias eclesiésticas:
(titulos das categorias), sendo que somente os (titulo) poderdo representar legalmente a igreja,
devendo estes serem dedicados integralmente ao Ministério, podendo ser, de acordo com as
condicBes da igreja, apoiados financeiramente para custear suas despesas basicas. Os Ministros
poderdo ser reconhecidos pela Igreja (sigla se houver) para representa-la legalmente como:
a. (Se houver: Pastor — lider de uma Igreja, responsavel principal pela diretoria local e de
todos os ministérios existentes na igreja; ou lider auxiliar do lider principal desta. Todos
nomeados pela diretoria.)

b. (Outros se houver: todos os descritos em conformidade com o texto acima)

§ 2° - As categorias de (titulos das categorias), ndo sdo categorias de representatividade legal,
exercendo funcdes de apoio dentro da igreja, ndo dedicados integralmente ao ministério, sendo
desta forma distribuidos em suas respectivas fun¢des, quando houver:

a. (Se houver: Titulo — realizacdo de visitas, pregacdes, oficios flnebres, trabalho
itinerante.)

Art. 6° - Todo membro da Igreja (sigla se houver) que for indicado por seu (Pastor ou lider) para
0 ingresso no Ministério, devera passar pelas seguintes etapas de desenvolvimento:

a.

§ Unico - Os candidatos oriundos de outras corporacdes religiosas podem ser admitidos no
Ministério da Igreja (sigla se houver), desde que tenham o seu processo de admissdo aprovado
pela diretoria, e esteja de acordo com todos os itens do Artigo 7°, deste Capitulo, a seguir.

Art. 7° - S8o requeridos dos integrantes do Ministério:

ser membro da Igreja (sigla se houver).
convicgdo de sua vocagéo;

vida cristd exemplar;

idade minima ...

(quantos itens desejar)
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§ 1° - O ndo cumprimento das normas estabelecidas neste Artigo implicard na avaliacdo e
parecer da diretoria, podendo esta decretar do integrante do Ministério o seu afastamento
temporario, afastamento permanente ou sua reciclagem, para nova avaliacdo e parecer.

§ 2° - Os estrangeiros em situacdo irregular de permanéncia no pais ndo sao admitidos em
nenhuma categoria do Ministério.

Capitulo 3—- DIRETORIA

Art. 8° - A Igreja (sigla se houver) tem como 6érgdo maximo de sua organizacéo a Diretoria da
Igreja, tendo esta a responsabilidade de:



avaliar o andamento dos trabalhos das igrejas;
analisar as ascensdes, licencas ou exclusfes ministeriais;
convocar as Liderancgas para a participacdo em reunides sempre que se faca necessario;
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reavaliar o Estatuto da Igreja (sigla se houver), submetendo-os a aceitacdo de
modificacdes, sempre que se faca necessario.

e. (quantos itens desejar)

8 1° - A Diretoria da Igreja é composta exclusivamente por membros do Ministério, em suas
respectivas fungoes:

a. Presidente — reconhecido como (titulo), exerce o mais alto nivel de lideranca espiritual
da Igreja. Tem a decisdo soberana final sobre as questdes que envolvem a Igreja (sigla
se houver). (Esta funcdo podera ser vitalicia se desejar)

b. Vice-Presidente — responsavel pela ...

c. Tesoureiro — Responsavel pelas questdes financeiras que envolvam o relacionamento
entre ...

d. Secretério — Responsavel Geral pela organizacdo de documentos que envolvam ...
e. (quantos sejam necessarios)

8 3° - As eleicOes para a composicdo da Diretoria realizar-se-d0 conjuntamente de quatro em
guatro anos, por chapa completa de candidatos: Vice-Presidente, Tesoureiro e Secretario,
apresentada a Assembléia Geral, podendo seus membros serem reeleitos.

8§ 4° - A Convocacéo para as eleicdes da Diretoria sera realizada pelo seu Presidente, mediante
edital fixado na sede social da Igreja, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias do término dos
mandatos de seus membros eletivos, onde constard: local, dia, més, ano, hora da primeira
chamada , hora da segunda chamada, ordem do dia.

8 5° - Pode candidatar-se & elei¢éo, todo membro do ministério, maior de 18 (dezoito) anos, ndo
desabonado quanto a sua conduta espiritual, moral, ética e administrativa, respondendo
fielmente as normas estabelecidas neste Estatuto.

Capitulo 4 —- DIVULGACAO DA IMAGEM DA IGREJA

Art. 9° - A Igreja (sigla se houver) reconhece a necessidade de divulgagdo de suas atividades
através da midia em seus diversos segmentos, e as aprova desde que 0s mesmos estejam em
conformidade com as normas estabelecidas pelo governo através de seus 6rgdos de controle.

Art. 10° - N&o é permitida a divulgacdo de mensagens de qualquer natureza que envolva a Igreja
(sigla se houver) que:

a. venhaa envergonhar o Evangelho de Jesus Cristo;
b. esteja em desacordo com a Regra de Fé da Igreja (sigla se houver);

c. vincule o nome da igreja a atividades ilegais de divulgacdo, tais como jornais e revistas
de contetido proibido, emissoras de radio ou de televisdo ndo legalizadas, e locais com
proibicdo de exposi¢do de materiais visuais.



Capitulo 5 - SISTEMA DE GOVERNO

Art. 11° - Quanto ao sistema de governo, adotamos sistema (um dos 3 abaixo ou misto), sendo:

a.

Congregacional na medida em que, a Igreja (sigla se houver) reunida em assembléia
local toma decisdes sobre assuntos diversos.

Representativo na medida em que os membros da Diretoria deliberam sobre a
administracdo da organizacéo.

Episcopal na medida em que confere autoridade ao (titulo do representante legal) para
atuar em nome da Igreja (sigla se houver).

Capitulo 6 - IGREJA E NiVEIS DE LIDERANCA

Art. 12° - Para um melhor funcionamento da Igreja em seus diversos niveis de atividades
ministeriais, a Igreja (sigla se houver) deve estabelecer os Ministérios necessarios para atender a
realizacdo dessas atividades, tendo como modelo o que segue:

a.

b.

m.

Diretoria da Igreja — departamento eclesiastico administrativo maximo, responsavel por
todas as decisdes de funcionalidade da igreja;

Secretaria — departamento de organizagdo e atendimento ao rol de membros e publico
em geral que deseje informacBes de qualquer natureza pertinente as atividades exercidas
pela igreja.

Financeiro — departamento de organizagdo financeira para recebimentos de ofertas e
pagamentos de despesas da igreja.

Diaconato — departamento organizacdo, controle e apoio as atividades da igreja.
Ministério de Educagdo — departamento de organizacdo e desenvolvimento de
atividades de Ensino Religioso;

Ministério Infantil — departamento de organizagdo e desenvolvimento de atividades
relacionadas as Criancas;

Ministério de Adolescentes - departamento de organizacdo e desenvolvimento de
atividades relacionadas aos Adolescentes;

Ministério de Jovens - departamento de organizacdo e desenvolvimento de atividades
relacionadas aos Jovens;

Ministério de Homens - departamento de organizacgdo e desenvolvimento de atividades
relacionadas ao Grupo de Homens;

Ministério de Mulheres - departamento de organizagdo e desenvolvimento de atividades
relacionadas ao Grupo de Mulheres;

Ministério de Casais - departamento de organizacdo e desenvolvimento de atividades
relacionadas ao Grupo de Casais;

Ministério de Louvor - departamento de organizacdo e desenvolvimento de atividades
relacionadas ao Grupo de Louvor;

(tantos quantos se fagam necessarios)

8 1° - A Igreja (sigla se houver) podera avaliar a necessidade de criagcdo de novos Ministérios,
de acordo com as necessidades evangelisticas identificadas.

§ 2° - Os Ministérios deverdo ser composto por integrantes da Igreja (sigla se houver), todos
sem vinculo empregaticio, devendo ser constituido por:

a.

Lider — responsavel pela montagem, organizacdo e administragdo do Ministério, bem
como do desenvolvimento das atividades pertinentes ao mesmo. Deve prestar contas ao
(titulo do lider) da igreja.



b. Tesoureiro — responsavel pela anélise das necessidades do Ministério e levantamento
dos recursos necessarios a satisfacdo dessas necessidades. Deve prestar contas ao (titulo
do lider) da igreja.

C. Secretario — responsavel pelo registro dos membros do Ministério, pelas atas de
reunides e pela divulgacdo das atividades do mesmo. Deve prestar contas ao (titulo do
lider) da igreja.

Art. 13° - A administracdo civil da igreja compete a Diretoria da Igreja, que se compde de
(composicdo da diretoria) que ndo serdo remunerados pelo exercicio dessas fungbes, que
executam as deliberac6es da igreja na forma deste estatuto.

§ 1° - O (titulo do lider) da Igreja somente perderd esta qualidade, por conduta
comprovadamente desonrosa, por desvio da Palavra de Deus, discordancia dos Principios de Fé
ou por renuncia, sendo que estas decisdes, salvo renuncia, serdo tomadas em Assembléia
Extraordinaria da Diretoria para tal fim, cabendo ao interessado todos os direitos de defesa.

8§ 2° - Os demais componentes da Diretoria da Igreja terdo mandatos de um (1) ano,
compreendidos entre janeiro e dezembro, podendo ser reeleitos.

Art. 14° - A primeira Diretoria da Igreja sera eleita e empossada no prazo maximo de 30 dias a
partir da fundacdo desta, havendo necessidade de que todos os membros eleitos tenham
domicilio na mesma cidade da igreja ora fundada, obedecam e respeitem a Palavra de Deus, 0s
Principios de Fé da Igreja (sigla se houver) e este Estatuto.

8§ 1° - A administracdo civil s6 poderd reunir-se e deliberar estando presente a maioria simples
dos seus membros;

§ 2° - Serd ilegal qualquer reunido da Diretoria, sem convocagdo publica ou individual de todos
0s membros, que nao tenha sido realizada com prazo minimo de 03 dias, tempo este suficiente
para ciéncia e comparecimento dos convocados;

§ 3° — O presidente ou 0 seu substituto em exercicio representara a Igreja ativa, passiva, judicial
e extrajudicialmente.

Capitulo 7— MEMBRESIA - COMPOSICAO, DIREITOS, DEVERES E PRIVILEGIOS

Art. 15° - A igreja € composta por pessoas que aceitam voluntariamente as suas doutrinas e
disciplinas, sem distingdo de idade, sexo ou nacionalidade, por ela recebidas na qualidade de
MEMBROS e apresentadas a igreja em culto publico.

8 1°- A Igreja (sigla se houver) pode aceitar como membro aquele que:

a. aceitar o Senhor Jesus Cristo como seu Unico Salvador e Senhor;

b. confessar arrependimento de seus pecados, mostrando evidéncias de possuir genuina
experiéncia de novo nascimento;

c. ser batizado nas aguas por imersao, em nome do Pai, do Filho e do Espirito Santo;

d. aceitar e viver as doutrinas, regulamentos e tradi¢cOes da Igreja, apresentados em sua
Declaragdo de Fé;

e. (o que for necessario)



§ 20 -

Pode também ser aceito, como membro da Igreja (sigla se houver), pessoa egressa de

outra Corporacdo religiosa, que declare aceitar como seus, 0s principios doutrinarios da Igreja.
O egresso € recebido como membro, por carta de transferéncia, por apresentacdo de membros
idoneos, por aclamacdo, apds aprovacdo pela Diretoria da Igreja.

§3°-
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§ 40—

Perdera a condigdo de membro aquele que for excluido:

por decisdo, de oficio ou a requerimento, da Diretoria da Igreja;
por abandono da Igreja;

por transferéncia para outra corporacdo religiosa;

por solicitacdo formal propria.

(por aquilo que for necessario)

Nenhum direito patrimonial terd quem for desligado da igreja, seja a que titulo for.

Art. 16° — Os direitos, deveres e privilégios dos membros ativos da igreja, sempre em submisséo
as decisodes da Diretoria da Igreja estdo aqui representados.

§ 1° - Sdo direitos dos membros da Igreja (sigla se houver):

a. participar da comunhdo com os demais, como povo de Deus, apresentando-se nas

celebracbes das ordenancas, e em outras atividades da Igreja, com freqiiéncia e

pontualidade;

receber assisténcia pastoral;

solicitar arbitragem pastoral em questéo litigiosa entre irméaos;

apresentar, quando ofendido por um irmé&o, queixa formal a quem de direito;

recorrer a instancia superior em grau de recurso;

sustentar financeiramente a Igreja com seus dizimos e ofertas;

participar das reunides das assembléias gerais da igreja;

ser indicado para redes ministeriais, departamentos, equipes de apoio, etc.;

. apresentar e dedicar publicamente os seus filhos menores ao Senhor e 0s que se
acharem sob sua guarda.

j. (tantos itens quanto desejar)
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8§ 2° - Sdo deveres dos membros da Igreja (sigla se houver):

a.
b.

SQ D Q0

participar de suas reunides de lideranca, sempre que convocado;

obedecer as autoridades da Igreja enquanto estas permanecerem fiéis aos ensinos das
Sagradas Escrituras e ao Regimento Interno;

apoiar financeiramente a igreja, de acordo com suas possibilidades particulares;
defender intelectualmente a sua fé;

ser leal e ético para com a igreja;

sujeitar-se a sua hierarquia;

sujeitar-se a sua disciplina eclesiastica

(tantos itens quanto desejar)

§ 3° - S&o privilégios dos membros da Igreja (sigla se houver):
a. participar de reunides de grupos e departamentos;
b. representar a Igreja por delegacéo;
c. votar e ser votado em assembléia geral, quando a situacdo permitir uma eleicdo de

acordo com a graduacdo do membro;

d. acesso a carreira ministerial, apresentando a autoridade competente o desejo de realizar

os estudos necessarios para seu desenvolvimento pessoal, afim de ingressar no
ministério, e acatar a decisdo superior da Diretoria da Igreja sobre o assunto.



e. ocupar cargos nas atividades leigas, na Igreja, através de convite da Diretoria da Igreja
por nomeacdo da mesma ou por elei¢do, quando se fizer necessario.

Capitulo 8 - ASSEMBLEIA DA IGREJA

Art. 17° - A assembléia geral constara de todos os membros da Igreja em plena comunhdo, e se
reunird ordinariamente a0 menos uma vez por ano e extraordinariamente quando convocada
pelo (titulo do lider).

8§ 1° - A assembléia se reunird ordinariamente para:
a. ouvir, para informacéo, o relatério do movimento da igreja, do ano anterior, e tomar
conhecimento do or¢camento para 0 ano em Ccurso;

b. pronunciar-se sobre questBes orgamentarias e administrativas, quando isto lhe for
solicitado pela Lideranca Eclesiastica da Igreja;

c. eleger, anualmente, um secretario de atas.

8§ 2° - A assembléia se reunira extraordinariamente para:
a. reforma do Estatuto;

b. adquirir, permutar, alienar, gravar de 6énus real, dar em pagamento imével de sua
propriedade e aceitar doacdes ou legados onerosos ou ndo, mediante parecer prévio da
Diretoria da Igreja;

c. conferir a dignidade de pastor emérito.

Art. 18° - A reunido ordinaria da assembléia se far4 sempre em primeira convocagdo, seja qual
for o nimero de membros presentes.

Art. 19° - A reunido extraordinaria da assembléia devera ser convocada com antecedéncia de
pelo menos 8 dias e s6 podera funcionar com a presenca minima de membros em ndmero
correspondente a um terco dos residentes na sede.

§ Unico — Em Segunda convocagdo a reunido extraordinaria da assembléia se reunira, com
qualquer nimero de presentes, oito dias depois, no minimo.

Art. 20° - A presidéncia da assembléia da igreja cabe ao (titulo do lider) e na sua auséncia ou
impedimento deste, ao vice-presidente da Diretoria da Igreja.

Capitulo 9 -BENS, RENDIMENTOS E SUA APLICACAO

Art. 21° - Sdo bens da igreja ofertas, dizimos, doacGes, legados, bens imdveis ou moveis, titulos,
apolices, juros e quaisquer outras rendas permitidas por lei.

§ Unico — Os rendimentos serdo aplicados na manutencio dos servicos religiosos e no que for
necessario ao cumprimento dos fins da igreja.

Art. 22° - Os membros da igreja respondem com o0s bens desta e ndo individual e
subsidiariamente, pelas obrigacdes por ela contraidas.

Art. 23° - O tesoureiro da igreja responde com seus bens, havidos e por haver, pelas
importancias sob sua responsabilidade.



8 1° - O tesoureiro depositard em agencia bancéria de escolha da Diretoria da Igreja as
importancias sob sua guarda desde que seja superior a um salario minimo vigente.

8§ 2° - As contas bancérias serdo movimentadas com a assinatura do presidente e do tesoureiro.
Capitulo 10 - PATRIMONIO EM CASO DE CISMA OU DISSOLUCAO

Art. 24° - A igreja podera extinguir-se na forma da legislacdo em vigor, por aprovagao através
do voto da maioria dos seus membros ativos e da Diretoria da Igreja reunidos em Assembléia
Geral Extraordinaria convocada para este fim.

8 1° - No caso de dissolucdo da igreja, liquidada o passivo, 0os bens remanescentes serdo
transferidos para uma outra entidade religiosa com finalidades e principios semelhantes
determinados pela Diretoria da Igreja (sigla se houver).

§ 2° - No caso de cisma ou cisdo, 0s bens da igreja passardo a pertencer a parte fiel aos
Principios de Fé da Igreja (sigla se houver), e sendo total o cisma, reverterdo os bens a uma
outra entidade religiosa com finalidades e principios semelhantes determinados pela Diretoria
da Igreja (sigla se houver).

Capitulo 11 — DISPOSICOES FINAIS
Art. 25° - Este Estatuto é reformavel mediante proposta estudada pela Diretoria da Igreja (sigla
se houver), aprovada em primeiro turno por uma assembléia geral convocada especialmente

para o fim, e homologada pela mesma apds a aprovacgéo.

Art. 26° - S&o nulas de pleno direito quaisquer disposi¢fes que, no todo ou em parte, implicita
ou expressamente, contrariem ou ferirem o Estatuto da Igreja (sigla se houver).

(Titulo do representante legal)

(Obs.: A Aprovacdo desta, bem como seu envio para registro devera ser acompanhada da Ata da
reunido da assembléia que a instituiu/modificou e pela lista de presentes na assembléia.)



